在线课程学习满意度调查问卷
尊敬的老师：

您好！
欢迎参加“在线课程学习满意度”的调查工作！此次调查是人力资源处为了提高在线课程的学习效果而专门设计的，旨在通过教师满意度的调查对学校的网络在线培训做出改进。希望您抽出一点时间积极配合我们的调查工作，请在□选项中划“√”，填写完成后发送至kpb@hrbeu.edu.cn，谢谢您的参与！
一、基本信息：

1.您的性别：  □男  □女 
2.受教育程度：□大学本科及以下学历□研究生或以上学历 

3.受聘技术职务职级：□初级 □中级 □副高 □正高  
4.计算机操作熟练程度： □ 不熟练  □一般

□比较熟练 □非常熟练
5. 之前是否有过网络课程培训经历  □是  □否
二、个人满意度：
6.与其他传统培训课程相比，在线课程的学习可以使我更加自由安排学习时间与地点，我感到 

□非常不满意               □满意           □非常满意 

7.我对在线课程的设计丰富、形式多样感到
□非常不满意               □满意           □非常满意 
8.我对在线课程的难易程度感到
□非常不满意               □满意           □非常满意 
9.我对在线课程内容的价值性感到  

□非常不满意               □满意           □非常满意 

10.我对在线课程学习计划的周期感到满意
□非常不满意              □满意           □非常满意 
11.我对网上系统操作方便性和功能齐全感到
□非常不满意              □满意           □非常满意 

12. 我会在空闲时间，主动学习或浏览在线课程 
□非常不愿意               □愿意           □非常愿意
13. 学习过程中，我一直能保持较高的学习积极性和兴趣
□非常不满意               □满意           □非常满意

14. 我觉得我在在线课程学习中的收获与一般传统的课程相比
□不多                     □多           □非常多
15. 通过在线课程的学习使您了解实际工作的程度
□非常不了解               □了解           □非常了解
16. 通过在线课程的学习能否更好地完成教学工作
□不能              □还可以           □能
17. 通过在线课程的学习是否有利于个人教学能力的提高
□不能够             □还可以         □能够
请闭上眼睛，休息30秒后再继续作答
三、效果调查
18.您认为在学校组织的“在线课程培训”对您有帮助吗？

□帮助非常大
□帮助比较大
□帮助一般
□帮助不是很大
□没什么帮助
19.您对本次网络课程培训的总体组织安排是否满意？

□非常满意

□比较满意

□一般满意

□不是很满意
□非常不满意
20.您觉得您所参加的“在线课程培训”存在哪些不足？（可多选）
□课程资源极容易通过其他方式找到
□教学院系或教研室没有跟进，开展课程研讨和总结

□
□课程安排或者时间安排太松驰
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所学课程的水平和能力的提高不明显
□其他（请注明）_________________________________________
20.您访问“在线课程培训”网络资源是为了（可多选）
□备课参考

□为学生学习某门课提供参考

□学习借鉴，提高课程教学能力

□完善本校的相关课程资源

□为所在院系开发和规划精品课程

□了解其它学校精品课程建设经验

□其它目的
21. 您是如何结合在线课程进行教学的  [多选题]

□所在教学组织开展课程研讨

□在传统多媒体课堂教学中使用精品课程资源

□ 基于网络教学平台在线使用

□课后进行异步交互和答疑

□发布学生的作业或作品

□共享发布自已的观点和研究成果

□其它___________________
22. 您是否认为“在线课程培训”资源对自己的教学非常有用

□非常同意 □同意 □一般 □不同意 □非常不同意
23. 您希望现在的在线课程完善以下哪些方面 [多选题]

□课程资源不断更新

□提供教学视频的本地下载

□增加更多教学视频和教学课件

□提供多种类型的参考素材，可整合在自己的教学中

□支持不同的交流方式

□减少资源访问限制，最好全权开放

□提高资源访问速度

□改变目前的资源组织方式（按课程章节组织）

□其它
24.  您是否参与了精品课程的建设   □是  □否
25．您对学校组织的在线课程培训有何建议？（请列项回答）
